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Forord 
 

Dette er Lund kommune sin plan for styrking av kulturlivet og utvikling av de kommunale 

kulturtjenestene i perioden 2022 – 2025.  Planen er et overordnet styringsdokument, det beskriver 

status, mål og prioriteringer.  Planen skal inspirere, motivere og gi retning for arbeidet med 

kulturtjenestene, kulturprosjekt og enkeltsaker de neste årene.  Mange av målene og prioriteringene må 

i planperioden konkretiseres og avklares nærmere. 

Plandokumentet inneholder et innledende kapittel 1, som beskriver rammene for den lokale 

kulturpolitikken.  Kapittel 2 beskriver status for kulturlivet og kulturtilbudet i Lund, og kapittel 3 

trekker opp de overordnede målene for kulturpolitikken i Lund de kommende årene. 

 



1.0 Innledning og bakgrunn    

                    

1.1 Lovgrunnlag                                                                 

Kulturloven trådte i kraft 1.8.2007. 

§ 1 Formål  

Lovens formål er å fastlegge offentlige myndigheters ansvar for å fremme og legge til rette for et bredt 

spekter av kulturvirksomhet, slik at alle kan få mulighet til å delta i kulturaktiviteter og oppleve et 

mangfold av kulturuttrykk.  

§ 2 Definisjoner 

 

I loven defineres kulturvirksomhet slik:  

• a, skape, produsere, utøve, formidle og distribuere kunst- og andre kulturuttrykk 

• b, verne om, fremme innsikt i og videreføre kulturarv 

• c, delta i kulturaktiviteter 

• d, utvikle kulturfaglig kunnskap og kompetanse 

§ 5.Felles oppgaver 

Staten, fylkeskommunen og kommunen skal sørge for: 

 

a) at kulturlivet har forutsigbare utviklingskår. 

b) å fremme profesjonalitet og kvalitet i kulturtilbudet og legge til rette for deltakelse i 

kulturaktiviteter. 

c) at personer, organisasjoner og institusjoner har tilgang til informasjon om ordninger med 

økonomisk støtte og om andre virkemiddel og tiltak. 

 

1.2 Rammer for den lokale kulturpolitikken 

Regional kulturplan for Rogaland 2015 – 2025 gir signaler og legger føringer for fylkeskommunen sin 

satsning innenfor kultursektoren i Rogaland.  Tilsvarende gir statlige meldinger og strategier på 

kulturområdet signaler og legger føringer som den lokale kulturpolitikken må ta hensyn til. 

“Lovmessig skal kommunene etter kulturloven (lov om offentlige styresmakters ansvar for 

kulturvirksomhet) sørge for økonomiske, organisatoriske, informerende og andre relevante 

virkemidler og tiltak som fremmer og legger til rette for et bredt spekter av kulturvirksomheter 

regionalt og lokalt.”  Hvordan dette skal gjøres, og i hvilket omfang, sier likevel loven ikke noe om.  

Videre pålegger lov om folkebibliotek alle kommuner å ha et folkebibliotek, og lov om grunnskolen 

og videregående opplæring alle kommuner å ha et kulturtilbud. Lov om film og videogram gir 

kommunestyret myndighet til å fastsette regler for visning og omsetning av film og videogram i 

næring i kommunen. Lov om kulturminner inneholder regler om automatisk freda kulturminner og 



retningslinjer for kulturvernarbeidet, og alle planer utarbeidet av plan- og bygningsloven skal ha dette 

mål for den fysiske, miljømessige, økonomiske, sosiale og kulturelle utviklingen i kommuner og 

regioner. 

Lund kommunes etiske retningslinjer er et supplement til lovverket som styrer kommunens 

virksomhet. 

 

1.3  Bakgrunn 

I Lund kommune sin kommuneplan 2013-2025 – samfunnsdelen utgave 1 står det blant annet: 

”Gjennom kulturloven som ble vedtatt i 2007, er kommunene forpliktet til å ivareta kulturhensyn. 

Kommunen har ansvar for å sikre at alle kan få anledning til å delta i kulturaktiviteter og oppleve et 

mangfold av kulturuttrykk.”  Det vil være behov for å utarbeide en overordnet kulturplan for 

kommunen.  

Denne planen skal være en bruksplan og den har prioritet i et fremtidsrettet perspektiv.  Kulturplanen 

skal være et dokument som er både samlende og dynamisk.  

Planen har et ambisiøst tilsnitt, men med realistiske målsetninger for perioden planen gjelder for.  

Kultur er bakteppet i våre liv, i bygda vår og i storsamfunnet. Kultur gjør livene våre rikere, gir 

mening og innhold. Kulturens egenverdi er udiskutabel, men vanskelig å måle.  

Kultur oppstår der mennesker møtes, og kultur er en del av folks hverdag og trivsel.  

1.4 Planarbeid/plangruppe 

Administrasjonen har sammenstilt innspill fra avdelingene med beskrivelse av virksomheten, 

utfordringer og målsettinger. Disse danner grunnlag for Kulturplan for Lund kommune 2022 - 2025.  



2.0 Virksomheter 

 

2.1 ”Huset” 

 

                          

 

Virksomheten 

Lund kommune kjøpte ”Huset” etter mange års leie 01.07.18. Etter overtakelse er deler av taket 

reparert.  En enkel oppussing av kunstnerboligen i 3. etasje ble foretatt våren 2019, og denne kan 

benyttes til midlertidige kunstneropphold eller annet formål. 

Kommunale virksomheter basert i ”Huset” er Lund kulturskole, Lund folkebibliotek og Dagsenter for 

psykisk helse. I tillegg leier Cecilies Conditori lokaler. 

Utfordringer 

Virksomhetene i ”Huset” har betydelige utfordringer knyttet til byggets tilstand og utforming – 

ventilasjon, isolasjon, brannsikring, universell utforming m.m. Det bør utarbeides en helhetlig plan for 

renovering og oppgradering i henhold til de ulike funksjoner og bruksområder som Lund kommune 

ønsker at ”Huset” skal dekke.  I 2022 er det satt av midler til et forprosjekt i forhold til regulering og 

oppgradering av bygningsmassen. 

Mål 

Utvikle Huset til å bli et all-aktivitetshus i samspill med Lundetun kulturhus, for å skape et attraktivt 

sentrum.  

 

 

  



                  

2.2  Lund folkebibliotek 

Virksomheten 

 

Lund folkebibliotek består av tre avdelinger, ett hovedbibliotek på Moi, lokalisert i Huset, og to filialer 

som nå driftes som skolebibliotek på Heskestad skole og Kiellands Minde skole. 

Hovedbiblioteket har åpent 35 timer i uken hele året. 

Biblioteket har et stort og aktuelt tilbud til alle aldersgrupper. Litteratur og film, 3D-printing, e-sport, 

brettspillarrangement, teater, forfatterbesøk, konserter, sykvelder og strikkearrangement med mer. 

Nasjonalt lånekort via app er innført, og fjernlån formidles etter brukernes behov. Folkebiblioteket har 

depotsamlinger i barnehagene. Skolene på Moi har tilbud om klassebesøk med litteraturformidling, og 

det er satt i gang et samarbeid med Lund ungdomsskole for å motivere elevene til å bli glad i litteratur. 

Utfordringer  

 

Bibliotekets inngangsparti bør renoveres og utearealet oppgraderes. 

Personalpolitikken må ivareta ansattes behov for faglig utvikling og kompetanseheving. 

Mål 

 

Bibliotekplanen «Lund folkebibliotek inn i fremtiden» har som mål å gjøre hovedbiblioteket til et 

aktivt og åpent kultursentrum for hele befolkningen i Lund. 

Tilstrekkelig og godt kvalifisert bemanning med gode arbeidsforhold og utviklingsmuligheter. 

 

2.3 Lund kulturskole 

 

                         



 

Virksomheten 

Lund kulturskole driver virksomheten med base på Huset. Det gis undervisning i sang, dans og flere 

musikkinstrumenter, både individuelt og i grupper. Kulturskolen har også tilbud i de kommunale 

barnehagene. 

Utfordringer 

Elevtallet har vært synkende de siste årene. Fasilitetene må oppgraderes i samsvar med virksomhetens 

behov, og med plan for oppgradering av bygget som sådan. 

Mål 

Lund kulturskole skal gi et aktuelt og attraktivt kulturskoletilbud av høy kvalitet til grunnskoleelevene 

i Lund. 

2.4 Kulturminner 

 

Virksomheten  

Lund kommune skal arbeide for å ta vare på og utvikle kulturminner og kulturlandskap som beskriver 

Lunds kulturhistorie og kan vise hvordan lokalsamfunnet var i tidligere tider.  

Oppfølging av kulturminneplanen. 

Etaten skal gi råd og støtte til innbyggere som vil bevare og utvikle egne kulturminner. 

Kommunen skal bidra til å utvikle områder som inneholder viktig kulturhistorie.  Dette er godt 

beskrevet i Kulturminneplanen. 

Mål 

Øke kunnskapen om kommunens kulturminner og kulturhistorie i Lund kommune.   

Utfordringer 

Få eiere av kulturminner til å se verdien av å ivareta og bevare kulturminnene selv om de står til 

forfalls.   

 

2.5 Lund bygdemuseum og kulturbank 

Virksomheten                                                                                                  

Museets virksomhet er i hovedsak å ta vare på Lunds kulturarv gjennom å samle inn og registrere 

representative gjenstander og foto fra alle typer virksomheter.  

Museets formål er å bevisstgjøre holdninger til kulturarven, også gjennom tett samarbeid med 

barnehager og skoler. 

En del av museets drift er dugnadsarbeid. 

Utfordringer 

Museet har et stort etterslep når det gjelder registrering og katalogiseringer. 

Holde bygningsmassen ved like. 



Holde frukthagen i hevd, og begrense plantesykdommer.    

 

Mål 

Skape kunnskap og begeistring for kulturarven i Lund. Bevare samlingene av kulturminner i hele 

kommunen.                

 

2.6 Lundetun 

                    

                         

 

 

Virksomheten 

Kommunens kulturhus ligger i Moi sentrum og består av kino-/konsertsal, Storesal, Lillesal, kjøkken, 

garderober og to foajéer. 

Lundetun blir benyttet til møtevirksomhet og arrangementer i kommunal og privat regi.  

Utfordringer 

Kulturhuset mangler lys-, lyd- og AV-anlegg dimensjonert til salene.   Taket lekker. 

Mål 

Utvikle Lundetun til å bli et attraktivt møtested i sentrum, på dag- og kveldstid og for alle 

aldersgrupper. 

  



2.7 Kulturformidling 

 

Virksomheten 

Kulturformidling er et variert område, og dreier seg mye om produksjon, fremføring, formidling og 

tilrettelegging for kulturaktiviteter. Dette skjer i form av egne oppsettinger, engasjement av kunstnere 

og artister og støtte til festivaler og arrangementer for alle aldersgrupper. 

• Den kulturelle skolesekken 

• Den kulturelle spaserstokken 

• UKM (Ung Kultur Møtes) 

• Konserter/arrangement 

• NorDan kulturfond 

Utfordringer 

Manglende ressurser til å igangsette interne prosjekter. 

Mål 

Gjennom de overnevnte verktøy, og et omfattende samarbeid med næringsliv, lag og foreninger, er 

målet å videreutvikle et bredt og levende kulturliv i alle bygdene.  

             

2.8 Reiseliv 

 

                 

 

Virksomheten 

Tjenestene omfatter ansvar for turistverter/guiding, markedsføring av kommunen, videreutvikling av 

reiselivssatsing i samarbeid med Dalane friluftsråd, Magma Geopark og Naturtriangelet. 

Utfordringer: 



Manglende ressurser til markedsføring på nødvendige plattformer, og å kunne sy sammen pakker av 

produkter. 

Mål 

Videreutvikle “De 4 Fyrtårn” i Lund via ulike digitale plattformer: 

• Tronåsen 

• Gursli og Liland gruvene 

• Lund bygdemuseum og kulturbank 

• Sætra området 

2.9 Barne- og ungdomsarbeid 

 

Med barne- og ungdomsarbeid menes her fritidsaktiviteter, herunder fritidsklubb, tilskudd til lag og 

foreninger som har aktiviteter med og for barn og unge. 

Pinsemenigheten Sion driver ukentlig fritidsklubb med tilskudd fra Lund kommune. I tillegg har 

biblioteket ukentlig fritidstilbud. 

Lag og foreninger får årlige tilskudd til drift i tillegg til arrangementsstøtte/underskudds garanti til 

arrangementer og lederopplæring. 

Utfordringer: 

Manglende ressurser til å etablere et sted med muligheter for ulike type aktiviteter for ungdom, og der 

de «bare kan treffes og henge». 

Mål 

Ett ønske er å kunne etablere en nøytral ungdomsklubb med åpningstider også i helgene, et sted å 

«henge». 

               

2.10 Frivillighet 

             



Regjeringen ønsker å sikre utviklingen av et levende lokalsamfunn gjennom å utvikle et nært samspill 

med frivillige organisasjoner og ved å legge til rette for frivillig engasjement. Regjeringen vil sikre en 

helhetlig frivillighetspolitikk gjennom: 

• Å sikre frivillighetens uavhengighet og mangfold 

• Å legge til rette for at alle kan delta i frivillig arbeid 

• Å sørge for bedre vilkår for frivillig virke lokalt 

• Å øke kunnskapen og oppmerksomheten om frivillighetens rolle og betydning for samfunnet 

• Å samordne og utvikle statlig frivillighetspolitikk 

Politikken skal også tydeliggjøre frivillig sektor som en selvstendig sektor i samfunnslivet.  

Frivillighetsåret 2022 vil bli markert. 

Det er registrert cirka 65 frivillige lag og foreninger i Lund, og kommunens mål er å ”spille på lag 

med frivilligheten”. Ellers vises det til egen frivillighetsplan. 

Ulike typer tilskudd fordeles i henhold til kommunestyrets økonomiplan: 

• Tilskudd fra Tellenes vindpark 

• Tilskudd til kulturarbeid for barn og unge 

• Folkehelsemidler 

• Bygdeutviklingsmidler 

 

Mål: 

Nivået på eksisterende tilskudd og støtte videreføres som et minimum i planperioden. 

    

  



                

2.11 Idrett og friluftsliv 

I tråd med nasjonale satsingsområder på folkehelse er fysisk aktivitet den viktigste faktoren. Fysisk 

aktivitet skjer i idrettsanlegg, andre bygninger og i naturområder i kommunen. 

Idrett: 

 

Lund kommune satser på følgende idrettsanlegg: 

Moi: 

• Moi stadion - to fullskala fotballbaner, en naturgressbane med løpebane og anlegg for friidrett 

og en kunstgressbane 

• Klubbhuset til Moi IL 

• Skiløypa på Sætra-Sandstøl + skiskytteranlegg 

• Dagsturhytta Gauksom - Gauksomhytta 

• En mindre kunstgressbane på Haukland 

• En ball binge ved Nygård barneskole 

• En gymsal ved Lund ungdomsskole 

• NorDan-hallen for fotball, håndball, volleyball og gymnastikk 

• Lundbadet med 25 m svømmehall, helsebasseng, to treningsarenaer og to squash-haller 

• Småbåthavna - vannsportsenter v/Lundevannet 

• Skatepark Lund ungdomsskole 

• Lysløypa i Lundheimsheia 

• Løyløypa «Nøkkenveien» fra LU til båtsporten 

• To sandvolleyballbaner på Lundestranda 

• Tennisbane på Haukland 

• Ballbinge Øvre Dyrhammeren 

• Skatebane ved Nygård barneskole 

• Sykkelsti og park i Lundheimsskogen  

• Lund kjøre og ride klubb, Ridesenter gbnr. 38/001 

• Pumptrack bane Nygård barneskole 

• Freesbegolfbane 

 

Hovsherad: 

• En gymsal i Kiellands Minde skole 

• En ball binge Kiellands Minde skole 

• En fullskala fotballbane m/ naturgress 

• Flerbrukskjeller i Hovsherad med skytebane, treningsrom, klubb- og møtelokale 

 

Heskestad: 

• En gymsal i Heskestad Samfunnshus 

• En ball binge for sandvolleyball 

• En grusbane for fotball 

• En innendørs miniatyrskytebane 



• En utendørs skytebane 

• Flerbruksbane Ualand 

• Pumptrack bane Ualand 

 

Tilskudd: 

• Kommunalt tilskudd til drift og vedlikehold av anleggene. 

• Kommunalt driftstilskudd til idrettslagene via Idrettsrådet 

• Kommunalt tilskudd og hjelp med å søke på spillemidler til ulike anlegg 

• Kommunal egenandel ved søknad om spillemidler 

                               

Friluftsliv: 

Lund kommune har et godt samarbeid med Dalane Friluftsråd som gjennomfører ulike typer 

aktiviteter i kommunen. 

Anlegg: 

• Dalane Friluftsråd sammen med kommunene fullført ”Opplev Dalane” – merkede turløyper i 

hele Dalane. 

• Dalane Friluftsråd gjennomfører toppturer i Dalane 

• Toppturer i Lund 

• Utstyrsbanken 

• Lysløype med skianlegg i Sætra 

• Helårs turløype i Sandstøl 

• Bringedal friluftsområde 

• Gursligruvene 

• Folkehelseturer til ulike steder 

• Jentehytta ved Gursligruvene 

• Dagsturhytta – Gauksomhytta 

• Tursti over Moisånå i Moi sentrum  



Tilskudd:  

• Kommunal egenandel ved søknader om spillemidler 

• Kommunalt investeringstilskudd til utvikling av friluftsområder 

 

Utfordring 

Å øke aktivitetsnivået til innbyggerne i hele kommunen. 

Mål 

Videreutvikle et helårig og mangfoldig tilbud til hele befolkningen i Lund kommune.   

  



 

2.12 Lundbadet 
 

Virksomheten 

 

Lundbadet består av et 25 m stort svømmebasseng, helsebasseng, to treningsarenaer og to squash-

haller.  Perlå og HSK har avtaler om bruk av treningsområdene.  Deler av driften av bassengene gjøres 

av frivillige lag og foreninger, Lund svømmeklubb og FAU på Lund ungdomsskole. 

 

Utfordringer 

 

For å øke inntektene fra besøkende og utleie trengs lengre åpningstider og mer personell. 

 

Mål 

 

Øke inntektene i form av flere besøkende, og utleie gjennom lengre åpningstider. 

 

 

 

        
    



 

3. Satsingsområder framover 

 
Kultur- og fritidstilbudet i Lund kommune ønskes styrket de kommende årene for å gi innbyggere og 

tilreisende gode opplevelser og muligheter for deltakelse.  Dette er ønskelig for å styrke framtidig 

nærings- og sentrumsutvikling.  Lund kommune ønsker å være en tydelig og aktiv tilrettelegger, 

samarbeidspartner og tilbyder innenfor kultur- og fritidssektoren.  Flott natur i hele kommunen og 

også nære sentrumsområdene gir mye muligheter for friluftsaktiviteter. 

 

Ytring, deltakelse og opplevelse 

 

Den nasjonale kulturpolitikken har tre siktemål: 

 

• Bred deltakelse i kultur- og fritidsaktiviteter.  Det innebærer at man både må ha aktiviteter 

som retter seg mot bredden og også aktiviteter som er lagt spesielt til rette for grupper med 

spesielle behov. 

• Gode opplevelser i form av konserter, utstillinger av visuell kunst, litteraturarrangement, 

museumsbesøk og lignende.  Den gode opplevelsen kan man få ved å se hvordan for eksempel 

barn og unge mestrer å stå på en scene og framføre musikk, dans eller drama.  Like viktig er 

det profesjonelle kunst- og kulturuttrykket som gir de unge noe å strekke seg etter, og oss alle 

noe å bryne seg på og begeistre seg over.  Kvalitativ god kunst- og kulturopplevelser kan 

inspirere og utfordre kreativiteten, styrke fellesskapet og virke dannende. 

• Ytringsfrihet.  Gode muligheter til å delta i kultur- og fritidsaktiviteter og et rikt tilbud av 

konserter, utstillinger, debatter med mer er grunnleggende for å sikre innbyggerne arenaer og 

anledninger til å uttrykke seg og til å bryne seg på andre sine uttrykk og ytringer. 

 

Ambisjon og posisjon 

 

Kultur- og fritidstilbudet i Lund kommune skal i de kommende årene utvikles for å gi innbyggerne og 

tilreisende enda bedre opplevelser og muligheter til deltakelse.  Dette innebærer tilrettelegging av 

arenaer og annen infrastruktur, gode tilskuddsordninger osv.   

 

Tilrettelegging, samarbeidspartnere og tilbyder 

 

Lund kommune har tre roller i den lokale kulturpolitikken: 

 

• Tilrettelegging av arenaer (bygg og uterom), tilskuddsordninger og lignende. 

• Samarbeidspartner for frivillige lag og foreninger, profesjonelle kunst- og kulturaktører, 

næringslivet og nabokommunene. 

• Tilbyder av bibliotek, kulturhus, kulturskole, fritidsklubb, museum og kunst. 

• Tilrettelegging og samarbeidspartner for friluftsliv. 

 

Lund kommune skal være en offensiv, tydelig og aktiv kulturkommune der innbyggerne er trygge i 

egen kultur og har respekt for andre kulturer.  Mange av innbyggerne kommer fra andre land og andre 

kulturer.  Kulturpolitikken skal sikre gode møter mellom ulike kulturer. 



 

Lund kommune vil i denne planperiode fokusere på følgende områder: 

 

• Lund folkebibliotek  

• Lund kulturskole 

• Kulturminner  

• Frivillige lag og organisasjoner 

• Folkehelse 

• Levende sentrum 

• Reiseliv – markedsføre “De 4 Fyrtårn” 

• Friluftsaktiviteter 

 

Den kulturelle skolesekken og Den kulturelle spaserstokken videreføres så lenge Rogaland 

fylkeskommune bidrar med midler. 

 

Smarte bygder, smart kultur og digitalisering av tjenester 

 

For å utvikle de overnevnte fokusområdene ønsker vi å bruke kreativitet, designutviklet teknologi, et 

godt næringsliv og gode tilbud for å trekke unge voksne tilbake til bygda etter utdannelse og påbegynt 

yrkeserfaring. 

 

Samhandling på tvers handler om å nå de unge, tiltrekke seg ny kompetanse, nye borgere med god 

kompetanse.  Fokusområde må være samhandling mellom ulike aktører; kommune, privat næringsliv, 

frivillighet, lag og foreninger, politikere og ungdomsmiljøet. 

 

Dersom man skal lykkes med å utvikle og drifte en god kommune må tilstrekkelig ressurser med 

relevant og oppdatert kompetanse være tilgjengelig. 

 

«Alle gode ting er tre» er foreslått til å være en merkevare som gjennomgående tema i utviklingen av 

kommunen. 

 

For å få et pulserende sentrum, inkludering og aktiviteter for alle aldersgrupper ønskes aktivitet i de 

kommunale byggene gjennom sambruk mellom kommunale enheter, lag og foreninger, næringsliv og 

andre.  Private bygg ønskes også inkludert i aktivitetene.  Det trengs sosiale møteplasser for å lykkes.  

Et arbeidsstedfellesskap der innbyggere og besøkende kan ha desentralisert kontor eller 

hjemmekontor, kanskje sammen med et makerspace. 
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